Opbrengst Gericht Werken
Zelfscan / vragenlijst

Deze lijst met vragen is te gebruiken door studenten en docenten. Het geeft een
beeld over je huidige positie en het doel dat bereikt gaat worden. Tevens kan deze
lijst gebruikt worden in een gesprek met een opleidingsdocent of een leidinggevende
in een functionerings-/beoordelingsgesprek.

1. Aan welk doel wordt de komende periode gewerkt?
Toetsresultaten

Werkvormen in de klas

Samenwerking met vaksectie
Samenwerking in ander verband

Anders, nl............coiie

®oo o

2. Met welke middelen evalueer je je huidige opbrengst?

3. Wat is het beoogde resultaat?

4. Wat heb je nodig om dit resultaat te bereiken? (middelen selecteren)

5. Wat is je startpositie? (Roos van Lery, ...... )

6. Bij welk niveau hoort het doel?
a. student individueel,
b. docent individueel,
c. student — begeleider,
d. docent — vaksectie,
e. docent — leidinggevende

7. Duur van het traject.

8. Welke tussenstappen worden gemaakt?



