Transitie vraagt tijd, lef en vertrouwen



Bestuursakkoord .... meer en andere leraren

* FLOT studenten en afgestudeerden:
* Instroom 2012 : 1000;

* Met diploma afgestudeerd : 450 (van de 550 waren er echt een aantal goede
leraren, maar buiten de landelijke maten);

* In 2022 ..... werken er nog 300 in het veld ... en 700 niet
 Uitval in keten halveren =» verdubbeling in het werkveld ©

* De minister/overheid/regelaars ... maken het niet eenvoudiger, de
startende leraar moet alles kunnen en heeft nog een Leven Lang
Nieuwsgierig te gaan;

* Wij willen de 700 uitvallers ‘halveren’ door ze een bij hen passende
andere leeromgeving te bieden



Bestuursakkoord .... meer en andere leraren

* Wij willen de 700 uitvallers halveren door ze een bij hen passende
andere leeromgeving te bieden:
* Werkend leren/lerend werken voor groenpluk en werkenden (NPO)
» Responsief opleiden voor ander vakmanschap (onderzoekend, kennis creatie
en —deling, onderwijskundig sterk)
* Na 47? jaar waarschijnlijk niet formeel bevoegd, maar even (anders)
waardevol als de huidige afgestudeerden;

* Na 8? jaar echt wel bevoegd én anders;

* Samen met werkveld deze studenten/collega’s adopteren ‘anders op
weg naar bevoegdheid’;



